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Arbeit als Chance

Durch psychische Erkrankung kann die Leistungsfa-
higkeit und die Arbeitskraft stark gemindert sein
oder auch géanzlich verloren gehen. Gleichzeitig sind
die Anforderungen des Arbeitsmarktes an Arbeit-
nehmer durch verstéarkte Automatisierung, Rationa-
lisierung und verscharftem Wettbewerb stetig
gestiegen.

Psychisch erkrankte Menschen sind diesen hohen
beruflichen Anforderungen an fachliche und
personliche Qualifikation, Flexibilitat, Belastbarkeit
und Leistungsfahigkeit haufig nicht gewachsen.

Das bedeutet in der Konsequenz, dass ihnen die
Teilnahme am beruflichen Leben nicht offen steht
und sie dadurch auch soziale Isolierung und
gesellschaftliche Ausgrenzung erfahren. Dieses
Erleben wiederum wirkt sich negativ auf den
psychischen Gesundungs- oder
Stabilisierungsprozess aus.

Fur den (Wieder-)Einstieg in das berufliche und
damit auch gesellschaftliche Leben benétigen
psychisch erkrankte Menschen spezielle Unterstit-
zung und Hilfestellungen, um sich schrittweise den
Anforderungen des Arbeitsmarktes zu ndhern und
ihre Arbeits- und Leistungsfahigkeit zu steigern.
Die positiven Erfahrungen, ein produktiver Teil der

Gesellschaft zu sein, fordert nicht nur das personli-
che Selbstbewusstsein, sondern unterstitzt die
psychische Stabilisierung und damit die beruflichen
und sozialen Integrationsmdglichkeiten in die
Gesellschaft.

Individuelle Angebote

Die Kette e.V. bietet psychisch erkrankten Men-
schen vielféltige, dem individuellen Leistungsver-
mogen des Einzelnen angemessene Arbeitsan-
gebote in einem betreuten und beschutzten
Rahmen in folgenden Bereichen an:

- Buroservice

- Papierverarbeitung, Mailing, Konfektio-
nierung, Montage und Burotraining

- Landschaftsgartenbau

Pflege von Griinanlagen

Sowohl die Planung und Durchfuhrung der Arbeits-
angebote als auch die Anleitung und Unterstiitzung
unserer Klienten werden von psychiatrisch und
fachlich erfahrenen Arbeitstherapeuten geleistet.
Die Arbeitstherapie wird zeitlich und inhaltlich
individuell dem Leistungsstand des jeweiligen
Klienten angepasst. Bei den Arbeitsangeboten
stehen nicht die Defizite, sondern die vorhandenen

Die Gartengruppe bei der Spielflichengestaltung
eines Kindergartens

Fahigkeiten des Klienten im Mittelpunkt, die gezielt
gefdrdert und ausgebaut werden. So werden fur
den Einzelnen positive Erfahrungen im Bezug auf
Arbeit und Erfolgserlebnisse mdglich, da greifbare
Ergebnisse eigener produktiver Arbeit sichtbar
werden. Zudem ermdglicht die gemeinsame Arbeit
im Team soziale Kontakte und Interaktionen auf der
beruflichen Ebene sowie Erfahrungen des kollegia-
len Miteinanders.

So dient die Teilnahme an den arbeits-
therapeutischen Angeboten nicht nur der Vorberei-
tung einer beruflichen Wiedereingliederung,
sondern ebenso der psychischen und sozialen
Rehabilitation.

Ziele

Konkrete Zielsetzungen der Arbeitstherapie sind:

- Sinnvolle Tagesgestaltung und -
strukturierung

- Realistische Einschatzung eigener
Fahigkeiten und des Trainingsbedarfs

- Foérderung der psychischen Belast-
barkeit, der Leistungsféahigkeit und des
Durchhaltevermégens

- Forderung der sozialen Féhigkeiten wie

Teamféhigkeit, Kontakt-- und



